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n un articulo publicado en la
E edicion N° 24 de esta misma

revista', expuse algunos ele-
mentos fundamentales sobre el reco-
nocimiento basico del accionar tanto
del alumno como del docente, para la
creacion de una nueva academia, de
un nuevo individuo y, desde allf, de
una nueva sociedad. Enfoqué en
aquella oportunidad la atencién en la
relacién profesor-alumno y en algu-
nas condiciones de transparencia y
respeto desde el docente hacia el
alumno, como minimo requisito en el
trabajo por alcanzar niveles de cali-
dad en el estudiante’. En esta ocasi6n
deseo compartir mis inquietudes rela-
cionadas con la real percepcién del
papel trascendental de cambio que
ejerce el maestro en cualquier socie-
dad, y desde este compartir invitar a
la reflexién acerca de la rutina’ en el

1. Tomes A, Beatnz. En tomo a la metodologia
educatva en la universidad, Rewvista de la
Escuels Colombiana de Ingenieria, ano 6, N° 24,
Oo-Dic. 1996,

2. Los laciores wabajados fueron: a percepcion de
un profesor conocedor de su matera, el
desamolio de una relacion maestro-alumno
pasada en el respeto mutuo, la clandad de los
objetvos que se pretenden alcanzar dado el
limite de tiempo disponible y la especificacion del
método evaluativo a aplicar, 0 reglas de juego
para el desarmolio del curso.

3. Habno adguirido de hacer las cosas por mera
préctica y sin razonarias, de acuerdo con el
Diccionano de ia Real Academia. Yo agregaria:
sin alecto, en el estricto sentido de nNo sentivse
alectado ni alectador.

ejercicio de la ensenanza. para que

ésta se transforme en la percepcion y
. . 4.

biisqueda de un trabajo’ innovador.

PEDAGOGIA CONTRA
ENSENANZA

Desde mi época universitaria’ asom-
brosamente observaba cémo temas
que en opinién de la mayoria eran “de
agarrar como un tiro” me eran esqui-
vos para comprender y producir inte-
rés personal en su estudio, en tanto
temas que esa misma mayoria consi-
deraba extremadamente dificiles,
complejos y aburridos, me eran senci-
llos y claros, hasta el punto de atraer
mis horas de estudio y mi tiempo li-
bre. Y no era simplemente la exis-
tencia propia de una habilidad para el
dominio del tema el elemento causan-
te de este acertijo. El factor de ese en-
cantamiento (0 enamoramiento, co-
mo algunos damos en llamarlo) invo-
lucraba dos aspectos particulares,
bastante triviales y, sin embargo,
poco evidenciados, cuya fuente se en-
cuentra en el maestro: su amor por el
tema que enseia y el deseo profunda-
mente intenso de que otros conozcan
4. De las diversas acepciones avaladas por la Real

Academia de la Lengua, aqui hago referencia al

m humano aplicade a la produccion de

5. Epoca wversitaria dferente de época de
MMMWO&M.
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lo que a él tanto asombra, es decir, de
compartir su conocimiento con otros,
buscando en tltimas que €sos OLros
también se enamoren de su materia.
La primera situaci6n es lo que en pa-
labras comunes llamamos la cone-
xién del profesor con la materia; la
segunda, su habilidad como docente
que se traduce en el personal interés
por desarrollar estrategias para una
mejor comunicacion de su saber.

La diferencia entre quienes ense-
fian (a quienes denomino profesores)
y quienes educan pedagégicamente (a
quienes llamo maestros) se observa
en que:

1. Quien es profesor enseiia, ins-
truye, adoctrina, amaestra con reglas
0 preceptos;

2. Quien es maestro educa con pe-
dagogfa, profesa no s6lo en clase sino

en su cotidianidad, enseiia a través de
suvida.

Al respecto muchas voces se ma-
nifiestan en la actualidad. Una de
cllas es la de Luis Carlos Restrepo
(|}|i0|1. escribiendo acerca de la cogni-
cion afectiva, dice: “(el sistema cog-
nitivo conocido como Pensamiento
Duro descrito por Gianni Vattimo)
Modelo de conocimiento total y axio-
matico... (se encuentra) hoy asaltado
y confrontado por propuestas que in-
sisten en generar un saber integrado a
lo afectivo. abierto a la singularidad y
emparentado con lo cotidiano™.

LA UNIVERSIDAD, ;LUGAR
PARA PEDAGOGOS O PARA
EDUCADORES?

El alto grado de desarrollo cientifico
¢ industrial que presenta hoy el mun-
do ha masificado la educacién. Esta
realidad facilita la aplicacién de mé-
todos de ensefianza que alejan mds al
profesor de sus estudiantes (citedras
magistrales, teleconferencias, etc.), y
refuerza la perpetuacién del método
autoritario, facilitando la posicién de
poder del profesor, poder para contro-
lar mas no para ensefar. Pero dicha
masificacién también estimula y obli-
ga,aq
trabajo  pedagdgico
como apoyo para la
creacién de nuevas ge-
neraciones, a repensar
nuevas tdcticas de
transmisién del saber
que, cumpliendo con
la misi6n de formar se-
res humanos, busquen
paralelamente que €s-
tos sean creadores y recreadores de
realidad para un mejor estar del mis-
mo ser humano. Es esta condicién, la
de sentirse involucrada y responsable
en la generaci6n de una masa critica,
la que distingue el trabajo de una uni-
versidad para el saber, la creacién y el
bienestar del comiin, de otros centros

6. Restrepo, Luis Carlos. El derecho a la temura,
Arango Editores, Bogotd, 1994, p. 56.

de educacién superior cuya misién se
queda en la transmisién del saber, en
la enseiianza de destrezas o en dar
respuesta a contingencias sin estimu-
lar la creacién de posibilidades a lar-
go plazo ni la comprensién de la
responsabilidad individual para con
el agregado social.

La universidad es el espacio pro-
picio para la transmision de experien-
cias propias y ajenas que ensefien la
prudencia para el ejercicio de la pro-
fesion, y también es el lugar para apo-
yar nuevas y distintas lineas del
pensamiento. Dicho en otras pala-
bras, el trabajo del maestro (pedago-
go) universitario comprende no s6lo
el conocimiento y respeto por la his-
toria, sino también el estimulo por
el riesgo en el alcance de utopias’.
Pasado, presente y futuro se superpo-
nen en la educacién de profesionales
idéneos y humanos.

LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
Y LA DEL DOCENTE

Tan importante es trabajar para la
formacién de pensadores, de investi-

gadores, como trabajar para la forma-
cion de un ser humano, para la

uienes vemos al ——————————————— CNSE{laNZ2 del ejerci-

El alto grado de
desarrollo cientifico

e industrial que
presenta hoy el

mundo ha masificado

la educacion.
ey r——eee e

cio de la prudencia y
la honestidad. Un
plan de estudios pue-
de contemplar varias
materias que involu-
cren los aspectos an-
teriores, pero no
garantiza la consecu-
cién de tales objeti-
vos. De la misma
forma en que el pénsum tan sélo
transmite la idea de lo que se desea
formar, el profesor que no vivencia
(profesa) su papel se queda en la mera
comunicacién de la teoria. ;Qué mar-
ca la diferencia? La creacion de una

7. Endefinicién de la Real Academia de la Lengua,
utopia es cualquier plan o proyecto optimista
que aparece como irrealizable en el momento
de su formulacién... pero, jcuantas utopias de
antafo hoy son realidad!
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atmésfera que permita la reflexion
sobre diferentes aspectos del saber; la
generacion de didlogos donde se vi-
vencie el respeto por la diversidad de
opiniones y posiciones; la sustitucion
de la bisqueda hedonista del poder
por una democritica del saber, o sen-
cillamente la contratacion de docen-
tes de tiempo completo (medios o
totales) y no de tiempos parciales.
Todo esto son medios que facilitan o
refuerzan la existencia de una univer-
sidad para un ser humano libre y crea-
dor, que sea elemento de cambio
positivo para la comunidad. La uni-
versidad debe exigir el compromiso in-
telectual y afectivo de quienes la
acompanan en su mision de formacion
humana del saber. Actor principal para
el alcance de estas metas es el docente
universitario.

A MANERA DE
CONCLUSION

Independientemente de la categoria o
el enfoque formativo de las escuelas
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La universidad debe exigir el compromiso intelectual y afectivo de quienes la acompanan
en su mision de formacién humana del saber.

en donde son formados quienes se de-
sempearan en el futuro como docen-
tes (ojald maestros y

H [ e s e e
no simplemente pro-

pefio de profesor y la calidad de vida
de sus conciudadanos y de su nacion?
¢En qué lugar se des-
taca convenientemen-

fesores), surgen va- El trabajo del te que los niveles de
rios interrogantes: jen  ymaectro (nedagogo satisfaccion desarro-
dénde se enseiia al do- . (P . g 80) llados por sus educan-
cente a ser consciente universiario dos equivalen a su
de su papel de agente comprende no sélo el valor social (produc-
de creacién y de cam- conocimiento y tividad marginal de su

bio? ;En dénde le es
manifestada la alta
responsabilidad social
y humana que presen-
ta su ejercicio de edu-
cador? ;En dénde se
le clarifica la estrecha
relacién existente en-
tre un minimo desem-

respeto por la
historia, sino también
el estimulo por el
riesgo en el alcance
de utopias.
——_re el deseo y el traba-

8. Y diria mas enfaticamente, al valor agregado, es
decir, la riqueza y los aportes netos al estado del
conocimiento de la materia en que se
desempeiia y de la sociedad (micro y macro) en
donde se desarrolla.

9. Sudrez M., Gabriel. La educacion como
posibilitacién del ser pensante. Revista de la
Escuela Colombiana de Ingenieria, afio 7, N° 25,

trabajo, que en teoria
cldsica econémica es
equivalente a su sala-

rio%)?
Ejercer el oficio de
maestro  pedagogo

nos invita a vivir la
correspondencia en-

jo, es decir, volver accién la voluntad
de aprender y de crecer. No olvide-
mos que la ensefianza es un proceso
de aprendizaje mutuo y continuo en-
tre estudiantes y profesores, entre
universidad y sociedad. Este “volver
accion la voluntad” no es otra cosa
que actuar en correspondencia con la
verdad’ /

12 / Revista

feiny

Escuela Colombiana de Ingenieria No: 7
T TR R R S BN S R

Julio-Septiembre 1997



